
40 ANOS DE LUTAS COLETIVAS PELA DEMOCRATIZAÇÃO, 

QUALIFICAÇÃO E INCLUSÃO SOCIAL NA EDUCAÇÃO SUPERIOR 

PÚBLICA 

 

A professora Nidia Majerowicz há décadas é, acima de tudo, uma liderança 

acadêmica militante em defesa da educação pública, gratuita de qualidade, 

inclusiva, socialmente referenciada e atuante na defesa de uma sociedade justa 

e igualitária. 

 

A equipe MobilizAÇÃO se alinha com estes compromissos basilares, 

entendendo que um projeto para a gestão da UFRRJ necessariamente tem como 

fundamento um projeto de país e de sociedade. Assim, alinha os princípios e 

diretrizes defendidos em seu Programa de Gestão de forma coerente com a 

trajetória de seus integrantes.  

Há que se ter coerência entre o que se diz e o que se fez e faz! 

 

Participação em lutas decisivas para o nosso país e a Universidade 

 

Nas décadas de 1980 e 1990 participou das lutas pela redemocratização do país 

e da Universidade junto ao movimento docente, dos técnico-administrativos e 

discente. 

 

Atuou na mobilização e luta pela conquista do Plano de Cargos e Salários para 

os docentes das IFES que resultou na elevação da remuneração em conexão 

com uma estrutura de carreira vinculada à qualificação docente no mestrado e 

no doutorado, com ingresso por concurso público. 

 

Atuou como representante da ADUR na Constituinte em 1988, momento em o 

movimento social organizado conseguiu incluir na Constituição direitos e 

princípios fundamentais sobre previdência, saúde e educação. Foram 

conquistadas questões chaves como os percentuais anuais mínimos da receita 

de impostos a serem aplicados na educação (União 18%, Estados e Municípios 

25%), autonomia das Universidade, a gestão democrática do ensino público e a 

sua gratuidade nos estabelecimentos oficiais de ensino. 

 

Primeira mulher a presidir a ADUR-RJ, entre 1989 e 1991, onde atuou em 4 

diretorias. 

 

Representante do Município de Seropédica e do Estado do Rio de Janeiro na 

Conferência Nacional de Educação em 2010. 

 

Uma das fundadoras e 1ª coordenadora, por dois mandatos, do Colégio de Pró-

reitores da Graduação das Instituições Federais de Ensino Superior (COGRAD), 



vinculado à Associação Nacional dos Dirigentes das Instituições Federais de 

Ensino Superior (ANDIFES). 

 

Inovação e modernização da Graduação 

 

A partir de 2005, ao assumir a Graduação, no 1º ano de gestão, informatizou a 

Graduação que, até então, em pleno século 21, funcionava com discentes 

realizando a matrícula em papel e tendo que buscar históricos impressos no 

então Decanato de Graduação. 

Foram criados: 

• Quiosque alunos, quiosque professores – para consultas online e acesso 

a dados em tempo real; 

• Módulo acadêmico - ferramenta de gestão para técnico-administrativos e 

coordenadores de curso; 

• Planejamento da matrícula em disciplinas envolvendo departamentos e 

coordenações de curso; 

• Implantada a matrícula online para os discentes; 

• Reestruturado o funcionamento da Graduação com a participação dos 

técnico-administrativos. 

 

Estas ferramentas virtuais atenderam muito bem à graduação, mas foram 

substituídas pelo SIGAA em 2019. 

 

Funcionamento republicano e democrático da Graduação 

 

A partir de 2005, democratizou a elaboração das políticas institucionais para a 

graduação ao criar o Fórum de Coordenações de Curso. Nele são discutidas 

e decidas as propostas a serem encaminhadas ao CEPE, além de ser um espaço 

de troca de experiências entre pares. Uma inovação que se mantém até hoje.  

 

Coordenou a discussão e aprovação da Política de Formação de Professores 

para a Educação Básica da UFRRJ no Fórum de Licenciaturas, ao longo do ano 

de 2008, política atualizada em 2019 e em vigor até hoje. Representa um 

diferencial na formação dos licenciados pela UFRRJ. 

 

Implantação da Comissão Permanente de Formação de Professores para a 

Educação Básica da UFRRJ – fórum de avaliação acompanhamento e discussão 

das políticas nacionais e institucionais para as 23 licenciaturas da UFRRJ.  

 

Implantação do Fórum PET – fórum de articulação e integração dos grupos PET 

da UFRRJ, 

 

Conquista de oportunidades qualificadas para graduação 

 



Coordenou e estimulou a participação exitosa da comunidade acadêmica da 

graduação da UFRRJ em todas as grandes oportunidades disponibilizadas pelo 

governo federal em seus mandatos: 

 

• Programa de Iniciação à Docência (PIBID) de 2007, 2009, 2011 2012, 

2022 e 2024;  

 

• Programa de Residência Pedagógica em 2022. 

 

• Ampliação em 130% das vagas de monitoria, alcançando 383 vagas entre 

2005 e 2012. 

 

• Programa de Educação Tutorial (PET) – conquista de 14 grupos PET 

entre 2006 e 2012; o 15º em 2024. O Programa PET/SESu/MEC trouxe 

inovações e estímulo criativo aos Cursos de Graduação da UFRRJ, 

aportando 180 bolsas de graduação de modo permanente para a 

Universidade. 

 

• Programa Novos Talentos da CAPES (2010) - visava à inclusão social e 

desenvolvimento da cultura científica por meio de atividades 

extracurriculares para alunos e professores das escolas da rede pública 

de Educação Básica. 

 

• Licenciaturas Internacionais (PLI/CAPES) 2010-2012 – programa de 

mobilidade para dupla diplomação para graduandos da UFRRJ na 

Universidade de Coimbra e do Porto. 

 

• Primeira Turma da Licenciatura em Educação do Campo - Edital 

PRONERA, abrindo caminho a implantação do Curso Regular da LEC em 

2012 

 

Flexibilização Curricular 

• Implementou a flexibilização dos percursos formativos nos cursos de 

graduação com a criação das disciplinas de Livre Escolha, mobilidade 

Inter Câmpus, entre modalidades presencial e EAD, incentivo à 

mobilidade nacional e internacional (até 20% do currículo do curso pode 

ser realizado em outra Instituição de Educação Superior) 

 

Coordenação acadêmica da Expansão da UFRRJ 

 

Coordenadora acadêmica, junto com a equipe da Graduação, das grandes 

expansões institucionais que ocorreram na UFRRJ entre 2005 e 2012: 

 



• Implantação dos cursos dos Câmpus Nova Iguaçu e Três Rios (8 cursos); 

• Implantação dos Cursos do Reuni (24 cursos);  

• Adesão ao ENEM-SISU, em substituição do concurso vestibular, a partir 

de 2009, com bônus de 10% sobre a nota do ENEM para alunos de 

escolas públicas e reserva de 20% das vagas das Licenciaturas para 

professores da Educação Básica, o que significou a ampliação da 

inclusão dos egressos do ensino médio público na UFRRJ 

• Apoio à criação dos cursos de Educação à Distância de Administração e 

Licenciatura em Turismo junto ao Consórcio CEDERJ. 

 

Avaliação Externa da UFRRJ - Recredenciamento 

 

Coordenação do processo de recredenciamento da UFRRJ em 2009 - conceito 

4; 

Coordenação do recredenciamento da UFRRJ em 2023 - conceito 5, nota 

máxima, o que demonstra que, pela avaliação externa do MEC, a UFRRJ 

apresentou melhorias em seus indicadores institucionais. 

 

Inovações na atual gestão da Prograd 

 

Na atual gestão promoveu discussões coletivas e implementou, 

democraticamente, ações modernizantes da graduação junto com o Prof. Edson 

Jesus de Souza, Pró-reitor adjunto: 

 

Discussão e aprovação da regulamentação da curricularização da extensão e 

implementação de 10% da carga horária curricular dos cursos de graduação em 

atividades, programas e projetos de extensão, de modo articulado com a Pró-

reitoria de Extensão. Mudança paradigmática na concepção de formação 

discente, na qual este deve ser protagonista e atuar junto à comunidade. 

 

Discussão ampla. aprovação e implementação do Regulamento da Graduação 

que prevê o acompanhamento acadêmico discente como forma de acolhimento 

e orientação aos estudantes. 

 

Reativação da Tutoria de Apoio Pedagógico para discentes ingressantes e 

interessados. 

 

Implantação do Diploma Digital na graduação. 

 

 

Aprovação do plano de gestão e avaliação dos cursos de graduação pelo CEPE. 

 

Atuação na Pró-reitoria de Assuntos Financeiros (PROAF) 

 



Destacamos algumas das ações da Profa Nidia: 

 

• Reestruturação e aprovação do Regulamento da PROAF, com a 

participação dos técnico-administrativos – 2013-2014; 

• Gestão transparente dos dados orçamentários e financeiros da 

UFRRJ 

 Página da Proaf - orçamento e finanças e  

 Facebook da Proaf - transparência 

• Valorização e integração do corpo técnico da Proaf ao processo de 

gestão 

Encontro com Servidores da Proaf - importância estratégica da Proaf; 

Seminário de Prestação de Contas da gestão da PROAF (2013-2017) 

 

Transparência, planejamento e revisão das formas de contratação e 

acompanhamento de serviços terceirizados na UFRRJ com a participação dos 

técnico-administrativos da PROAF e setores demandantes; 

 

Proteção aos funcionários das empresas terceirizadas de prestação de 

serviços à UFRRJ garantindo o pagamento de salários e direitos trabalhistas ao 

longo do mandato. Em caso de falha da empresa, utilizava-se os recursos 

empenhados para a própria empresa. 

 

Programa de Fortalecimento da Agricultura Familiar 

 

Atuação na estruturação e coordenação do Programa de Fortalecimento da 

Agricultura Familiar na UFRRJ, junto com a Professora Anelise Dias do Instituto 

de Agronomia, programa que promove:  

 

• geração de renda para agricultura familiar; 

• aprimoramento técnico da produção familiar no âmbito da Agroecologia e 

da Agricultura Orgânica; 

• Residência Agronômica; 

• comercialização direta na Feira (FAF Rural) e pelas Cestas da Agricultura 

Familiar;  

• implantação do Programa de Aquisição de Alimentos (PAA) da Agricultura 

Familiar para os restaurantes universitários de Seropédica e Nova Iguaçu; 

• disponibilização de produtos saudáveis para a comunidade; 

• interação criativa e afetiva entre os integrantes da FAF e a comunidade 

universitária, gerando pesquisas, projetos de extensão, cursos, oficinas, 

intercâmbio de saberes, monografias e dissertações. 

 

https://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-assuntos-financeiros/dcf/orcamento-e-financas/
https://www.facebook.com/proafufrrj/?notif_t=page_fan&notif_id=1489081884358551
https://portal.ufrrj.br/encontro-com-servidores-da-proaf-discute-importancia-estrategica-do-setor-financeiro/?fbclid=IwY2xjawF3swdleHRuA2FlbQIxMAABHZBUbCttZ-w3lw8I6iy_xPuf214wBNzkomi4XHQfYVDQ6VzeBPtarWY5ng_aem_fLGy0_X_JLUYDieXZUtgAg
https://portal.ufrrj.br/prestacao-de-contas-proaf-gestao-2013-2017/?fbclid=IwY2xjawF3t2xleHRuA2FlbQIxMAABHce_RAcdt4MdUvtKpjQDHQlb3qmTrz9PlaXJwfVXPufE54F28v14aXQHvQ_aem_tAeMNmfifgBc5MSnBDLP1A

